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DECRETO DI AGGIUDICAZIONE PROVVISORIA PER LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE 
INTERNO/ESTERNO ESPERTO E TUTOR. AVVISO PUBBLICO PROT.5148 del 03.07.2026 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. 

A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 

38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.”, in attuazione del 

regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di 

formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 

2021-2027. 

CUP: J74D26001210007 
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNPU- 2026-337 
TITOLO PROGETTO: Formazione docenti 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative 
vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado»; 
VISTA la Legge 23 dicembre 1996, n. 662, recante «Misure di razionalizzazione della finanza pubblica»; 
VISTO l’art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalità giuridica a tutte le Istituzioni 
scolastiche e ne stabilisce l'autonomia, quale garanzia di libertà di insegnamento e pluralismo culturale; 
VISTA la Legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante «Misure per la stabilizzazione della finanza pubblica»; 
VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, avente ad oggetto «Disposizioni per la formazione del bilancio 
annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)»; 
VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 
VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
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accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»; 
VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 
VISTO in particolare, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorità 1 – Scuola e 
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” per lo 
sviluppo di competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, 
metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative, di competenze nella micro e macro progettazione 
didattica ed educativa, nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli 
all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti; 
VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 
VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 
partenariato con la Repubblica italiana; 
VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 
VISTO il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n° 95 
riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077); 
VISTO il Decreto Ministeriale n. 0000038 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse per la 
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, 
nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da 
fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al 
Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303; 
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati; 
VISTO  in particolare in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la 
Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di 
formazione”; 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del personale 
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale 
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 
VISTA   la nota Prot. AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione 
ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 
95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti”; 
VISTA la delibera nr. 17 del 11/02/2026 del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma annuale 2026; 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto Pr. 4849 del 19/06/2026; 
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VISTA la   variazione di bilancio nr. 21 del 19/06/2026 – Prot. Nr. 4850 del 19/06/2026 al   Programma Annuale   
dell’esercizio finanziario 2026 con la quale è stato inserito il Progetto autorizzato e finanziato;  
 VISTO il C.C.N.L. Scuola; 
VISTE le indicazioni fornite con quaderno operativo nr. 3 del M.I.U.R aggiornato ad aprile 2025; 
VISTA la necessità di individuare docenti esperti e docenti tutor per la corretta esecuzione del progetto in 
oggetto;  
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;  
ATTESO che le figure richieste sono strettamente connesse, funzionali ed essenziali alla realizzazione del 
progetto; 
VISTO l’avviso di selezione Prot. N. 5148 del 03/07/2026; 
VISTE le istanze di partecipazione pervenute per le figure richieste dall’avviso; 
VISTO i CV allegati alle istanze di partecipazione; 
RITENUTO di avere le competenze necessarie per esaminare e valutare in autonomia i CV delle candidature 
pervenute; 
ESAMINATE le competenze e i titoli dichiarati nei CV suddetti; 
VISTA la valutazione effettuata dal Dirigente Scolastico; 
PRESO ATTO del Verbale Prot. Nr.5393 del 20/07/2026 riguardante la valutazione delle istanze pervenute per 
l’individuazione di Esperti e Tutor 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto 
 

DECRETA 
 
l’approvazione e la pubblicazione in data odierna dell’allegata graduatoria PROVVISORIA relativa alla selezione 
e reclutamento di Esperti e Tutor per la realizzazione del Progetto “FORMAZIONE DOCENTI” ESO4.5.A2.B-
FSEPNPU- 2026-337 di cui all’Avviso pubblico prot. n. 5148 del 03/07/2026. 
Gli interessati hanno la possibilità di proporre reclamo avverso la graduatoria provvisoria, da presentare 
direttamente al Dirigente Scolastico, anche tramite posta elettronica certificata, entro 7 giorni dalla 
pubblicazione della presente. Oltre tale termine, se non vi saranno ricorsi, l’aggiudicazione diverrà definitiva. 
Il presente Decreto, che ha valore di notifica per gli interessati, viene pubblicato in data odierna sul sito web 
istituzionale della scuola https://www.iczannotti.edu.it/ nella sezione Pubblicità Legale e per la massima 
diffusione. 
 

        

     
        IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Dott.ssa Maria Chiara Olimpia SCHIAVONE  
Documento firmato digitalmente  

ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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GRADUATORIE PROVVISORIE ESPERTI E TUTOR 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. 

A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 

38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.”, in attuazione del 

regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di 

formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 

2021-2027. 

CUP: J74D26001210007 
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNPU- 2026-337 
TITOLO PROGETTO: Formazione docenti 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

GRADUATORIA ESPERTI ESTERNI – MODULO L’OFFICINA DIDATTICA 

  
NOME 

 
TITOLI DI STUDIO 

 
CERTIFICAZIONI 

 
ESPERIENZE DI PARTECIPAZIONE 

 
TOTALI 

1
1 

 
GIANFRANCO PRENCIPE 

 
25 

 
10 

 
      52 

 
87 

 
 
 
 
 
 
 
 

GRADUATORIA ESPERTI ESTERNI – MODULO L’AULA RELAZIONALE 

  
NOME 

 
TITOLI DI STUDIO 

 
CERTIFICAZIONI 

 
ESPERIENZE DI PARTECIPAZIONE 

 
TOTALI 

1
1 

 
GIANFRANCO PRENCIPE 

 
25 

 
10 

 
      52 

 
87 
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GRADUATORIA TUTOE INTERNI – MODULO L’OFFICINA DIDATTICA 

  
NOME 

 
TITOLI DI STUDIO 

 
CERTIFICAZIONI 

 
ESPERIENZE DI PARTECIPAZIONE 

 
TOTALI 

1
1 

 
TERRACONE ANNA 

 
15 

 
5 

 
44 

 
64 

 
 

 
 

GRADUATORIA TUTOR INTERNI – MODULO L’AULA RELAZIONALE 

  
NOME 

 
TITOLI DI STUDIO 

 
CERTIFICAZIONI 

 
ESPERIENZE DI PARTECIPAZIONE 

 
TOTALI 

1
1 

 
TERRACONE ANNA 

 
15 

 
5 

 
44 

 
64 

 
  
 

 
        

     
        IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Dott.ssa Maria Chiara Olimpia SCHIAVONE  
Documento firmato digitalmente  

ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 


